
  
 

                                                                                                                                                                

Poštovane koleginice i kolege, 
Pred vama je elektronski bilten  
Društva andragoga Srbije.  
O DAS 
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Projekat  
Univerziteti za treće životno doba: mesto susreta i razmene 

 

 

Društvu andragoga Srbije je u sklopu tekućeg ERASMUS+ projektnog ciklusa iz oblasti 
obrazovanja odraslih odobren za finansiranje projekat Univerziteti za treće životno doba: mesto 
susreta i razmene. Cilj Projekta je mobilnost praktičara i profesionalaca koji podučavaju starije 
radi razmene primera dobre prakse. Navedeni projekat se realizuje u saradnji sa Mirjampoles 
Univerzitetom za treće doba iz Litvanije, koji je prepoznat po svojoj dugoj tradiciji i bogatom 
spektru programa za starije.  

Tokom aprila 2023. godine šest predstavnika univerziteta za treće doba iz Srbije će, zajedno 
sa koordinatorima projekta ispred Društva andragoga Srbije, putovati u Litvaniju, kako bi se 
upoznali sa primerima dobre prakse podučavanja starijih. Projekat traje godinu dana, a 
predviđeno je da se nakon realizovane mobilnosti fokusira na diseminaciju iskustva unutar 
univerziteta za treće doba u Republici Srbiji.  
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Nov projekat Mreže podunavskih zemalja: 

VIMA: Virtual. Participate. Active! 
 
Projekat predstavlja otvorenu, multifunkcionalnu onlajn platformu za povezivanje učesnika sa istim 
interesovanjima u okviru Mreže deset podunavskih zemalja. Zajednički je projekat ILEU e.V. i kancelarije 
„Digitale Agenda“ sa sedištem u Ulmu. Projekat je podržalo Ministarstvo pokrajine Baden Virtemberg i grad 
Ulm. Teme koje su za sada ponuđene su: profesionalna orijentacija, zemlje i putovanja, književnost, umetnost, 
kultura, istorija, religija, međunarodna razmena i jezici, prirodne nauke, životna sredina i održivost, kultura, 
hobi, praktične aktivnosti (kuvanje, ručni radovi), asistencija u svakodnevnom životu, lakše savladavanje 
prepreka vezanih za upotrebu računara i telefona. 
Više informacija o Projektu na: https://vima-danube.eu/vima 
Mi smo se za sada uključili u ovaj Projekat kalendarom za 2023. godinu – slede neke od fotografija koje su na 
kalendaru:  

                   
 

                                                         
                                                
Lidija Jevremović, andragog (autor fotografija) 

Nacionalna fondacija za humanu starost dr Laza Lazarević 
Kontakt: lidija.jevremovic@hotmail.com 

 

 

mailto:lidija.jevremovic@hotmail.com
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Posedovanje radne snage s traženim i potrebnim veštinama doprinosi održivom rastu, dovodi do više inovacija i 
poboljšava konkurentnost kompanija. Kvalifikovani radnici imaju bolje mogućnosti zapošljavanja i šire mogućnosti za 
potpuno uključivanje u društvo. Ovo je neophodno kako bi se osiguralo da ekonomski oporavak, zelena i digitalna 
tranzicija budu društveno pravedni. 
Evropska godina veština 2023. stavlja veštine u centar pažnje. 
Pomaganje ljudima u sticanju odgovarajućih veština za kvalitetna radna mesta i pomaganje preduzećima, posebno 
malim i srednjim preduzećima, u rešavanju problema nedostatka veština fokus je EU ove Godine. 
Evropska godina veština se nadovezuje se na brojne tekuće inicijative EU: 
 

 Program veština za Evropu je okvir za saradnju u području politika za razvoj veština EU i nastaviće da pomaže 
pojedincima i preduzećima da razviju i primenjuju veštine. 

 Pakt o veštinama: ima 1000 članova i 14 velikih partnerstava u strateškim sektorima, a učesnici su se obavezali 
da će pomoći u usavršavanju veština 6 miliona ljudi. 

 Preporuke Saveta o individualnim računima za učenje i mikrokvalifikacijama pomažu ljudima da na fleksibilniji 
i usmereniji način ažuriraju ili upotpune svoje veštine. 

 Koalicija EU za digitalne veštine i radna mesta bavi se problemom nedostatka digitalnih veština i u tu svrhu 
okuplja sve relevantne partnere radi informisanja i podsticanja osposobljavanja za jačanje digitalnih veština. 

 Evropska platforma za digitalne veštine i radna mesta pokrenuta u okviru Instrumenta za povezivanje Evrope, 
nudi informacije o digitalnim veštinama i resursima, kao što je alat za samoprocenjivanje. 

 U strukturiranom dijalogu s državama članicama EU o digitalnom obrazovanju i veštinama raspravlja se o tome 
kako uvesti nove digitalne tehnologije u obrazovanje i unaprediti digitalne veštine. 

 U Novom evropskom programu za inovacije predlažu se vodeća inicijativa i niz mera za stvaranje pravih 
okvirnih uslova za talente. 

 U Evropskoj strategiji za univerzitete predlaže se nekoliko mera za razvoj naprednih veština prilagođenih 
promenama u budućnosti za širok spektar studenata, uključujući i one koji seu upisani u programe 
celoživotnog učenja. 

 Uvođenje baze talenata EU i partnerstava za traženje talenata s odabranim trećim partnerima pomoći će u 
usklađivanju veština kandidata s potrebama tržišta rada u Evropi. 

 

Više informacija na:  https://year-of-skills.europa.eu/index_en 
 
 

 
European Year of Skills  
2023 

 
 
 
 
 
 

https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/hr/ip_20_1196
https://pact-for-skills.ec.europa.eu/index_hr
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/hr/ip_21_6476
https://digital-skills-jobs.europa.eu/en/about/digital-skills-and-jobs-coalition
https://digital-skills-jobs.europa.eu/en
https://ec.europa.eu/inea/en/connecting-europe-facility
https://digital-skills-jobs.europa.eu/en/structured-dialogue-digital-education-and-skills
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/hr/IP_22_4273
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/hr/IP_22_365
https://home-affairs.ec.europa.eu/policies/migration-and-asylum/legal-migration-and-integration/talent-partnerships_hr
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Naši studenti biće angažovani i na prolećnom izdanju Otvorenih vrata na Filozofskom 
fakultetu u Beogradu, u petak 24. i subotu 25. marta  Osmislili su kreativne radionice, 
zanimljive teme za razgovore, šetnje Filozofskim, bazar knjiga... 

 

 
Ukoliko želite da se upoznate sa kreativnošću studenata na polju promocije studija andragogije, 

zapratite Instagram stranicu @andragogija klikom na link 

https://instagram.com/andragogija?igshid=YmMyMTA2M2Y= 
 

 
 

 
 

 

 

https://instagram.com/andragogija?igshid=YmMyMTA2M2Y=
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Nastojimo da vas obaveštavamo o aktivnostima članova DAS i radu DAS putem ovog Biltena.  
Ukoliko želite da o vašim aktivnostima pišemo u Elektronskom biltenu Društva andragoga Srbije 

pozivamo vas da informacije dostavite na adresu  
dassrbija@gmail.com  

 
Pozivamo vas, takođe, da slanjem priloga na adresu: dassrbija@gmail.com, aktivno učestvujete u 

kreiranju sadržaja na našem sajtu:  
www.andragog.org 

 
 
 

 S poštovanjem,  
UO DAS 

mailto:dassrbija@gmail.com
http://www.andragog.org/

