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 New Pact for Skills – a partnership to boost digital skills 
 

Key stakeholders in the digital sector have come together with the support of the European Commission to 
create a new partnership for skills for the digital ecosystem. EU associations, companies, organisations, 
trade unions, universities, training providers and national federations have joined forces to upskill and reskill 
their employees in the digital industry and attract more people to the field. The partnership will help people 
and businesses further their digital skills and contribute to the objectives of the EU’s twin digital and green 
transition. Following commitments in other industrial ecosystems, this new partnership is part of the Pact 
for Skills, a flagship initiative under the European Skills Agenda. The Pact for Skills contributes to one of the 
three EU social targets set out in the European Pillar of Social Rights Action Plan of having at least 60% of all 
adults participate in training every year by 2030. 
Više informacija na: 
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId=en&catId=89&furtherNews=yes&newsId=10333#navItem-1 
 

 Green International Partnerships Webinar, 30 September 2022 

The European Training Foundation (ETF) hosted the third of six thematic webinars on how to accelerate „greening 
processes“ for its programme ETF Network for Excellence (ENE) and GRETA - Greening Responses 
to Excellence Through Thematic Actions. GRETA is named after the Swedish environmental activist, Greta 
Thunberg, and features 18 Centres of Vocational Excellence (CoVEs) in eight countries: Armenia (1), Georgia (1), 
Latvia (1), Serbia (1), Slovenia (1), Spain (2), Turkey (3), and Ukraine (8). The initiative promotes knowledge 
sharing, peer learning, and the collaboration of CoVEs and VET providers with a view to helping CoVEs become 
environmentally sustainable (go green) and develop green skills. The third thematic session focused on regional 
partnership and (green) skills eco-systems.  
Više informacija na: 
https://www.etf.europa.eu/en/news-and-events/events/etf-network-excellence-greta-greening-responses-
excellence-through-thematic 
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https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/economy-works-people/jobs-growth-and-investment/european-pillar-social-rights/european-pillar-social-rights-action-plan_en
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Treći sastanak radne grupe za obrazovanje odraslih je održan 20. septembra 2022. u Briselu. Predstavljena je 
„2023 as the European Year of skills“. Preporuke za razvoj Individual learning accounts ogledaju se u: 

 Ciljevima – podrška svima u pristupu obukama, osnaživanje i motivacija da se obuke traže 

 Podršci – lični računi, prijava dostupnih mogućnosti, vođenje i validacija, plaćeno odsustvo za obuke 

 Područjima aktivnosti – proširenje ciljnih grupa, dozvoljavanje akumulacije i transfera, praćenje i 
unapređivanje 

Preporuke za razvoj micro-credentials for lifelong learning and employability ogledaju se u: 

 „Building blocks“ – ujednačena definicija micro credentials, elementi standarda, principi za razvoj i 
izdavanje micro credentials 

 Područjima akcije – razvoj ekosistema za micro credentials, realizacija potencijala za micro credentials, 
podrška Komisije 

 Fokusima – politike koje se odnose na obrazovanje, obuke i veštine, aktivne mere tržišta rada. 
 
Predstavljen je i Pact for skills, jedna od vodećih inicijativa u okviru European Skills Agenda za održivu 
konkurentnost i socijalnu pravednost.  
Evaluacija odluka koje se odnose na Europass (mogućnosti učenja) su pokazale da je 8 država objavilo podatke o 
mogućnostima učenja (Francuska, Grčka, Malta, Portugal, Island, Irska, Srbija i Norveška), a 5 država je u fazi 
testiranja u QDR (Belgija, Hrvatska, Švedska, Slovenija, Nemačka).  
Javne konsultacije o evaluaciji EQF će početi u oktobru, a izveštaj o konačnoj evaluaciji će biti prezentovan tokom 
leta 2023. godine.  
Predstavljen je i prikaz mera Empowering individuals to build their skills: overview of responses, zatim Financing 
of Adult Learning follow-up & discussion of the PLA on 12-13 May, kao i plan priprema za PLA on national skills 
strategy, za članice EU smernice za pomoć ljudima koji dolaze iz Ukrajine. 

 
 

 
 
 

European Education Area Strategic Framework  
Working Group on Adult Learning 
Treći sastanak WG AL – 20.09.2022. 
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Institut za pedagogiju i andragogiju Filozofskog fakulteta u Beogradu je, kod Zavoda za unapređenje 
obrazovanja i vaspitanja RS, akreditovao pet programa obuka namenjenih stručnom usavršavanju u 
području obrazovanja odraslih za izvođače programa obrazovanja odraslih (predavače, trenere, 
voditelje, instruktore). Ti programi su: 

 

1.  Planiranje i izvođenje aktivnosti obrazovanja i učenja odraslih – kat. br. 668 

2.  Podsticanje odraslih na učenje – kat. br. 673 

3.  Metode i tehnike u obrazovanju odraslih – kat. br. 604 

4.  Komunikacija i grupna dinamika u obrazovanju i učenju odraslih – kat. br. 580 

5.  Ocenjivanje postignuća u obrazovanju i učenju odraslih – kat. br. 659  

(https://zuov.gov.rs/lista-odobrenih-programa-stalnog-strucnog-usavrsavanja-nastavnika-vaspitaca-i-

strucnih-saradnika-za-skolsku-2022-2023-2023-2024-i-2024-2025-godinu/). 

 

Planirano je da realizacija ovih programa obuka započne u oktobru 2022. godine. 
 
 

Podsećamo da je, na osnovu člana 39. stav 4 Zakona o Nacionalnom okviru kvalifikacija Republike Srbije 
(„Službeni glasnik RS”, br. 27/18 i 6/20), Ministar prosvete, nauke i tehnološkog razvoja 
doneo PRAVILNIK o bližim uslovima u pogledu programa, kadra, prostora, opreme i nastavnih 
sredstava za sticanje statusa javno priznatog organizatora aktivnosti obrazovanja odraslih. Pravilnik 
je objavljen u „Službenom glasniku Republike Srbije“, broj 130/2021 od 29. decembra 2021, a stupio 
je na snagu 6. januara 2022. godine. Dodatne informacije mogu se naći na internet stranici Agencije za 
kvalifikacije – http://azk.gov.rs/?page_id=75150. 
.  

 

 
 
Akreditovani programi 

za sticanje statusa 
JPOA 

https://zuov.gov.rs/lista-odobrenih-programa-stalnog-strucnog-usavrsavanja-nastavnika-
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Nastojimo da vas obaveštavamo o aktivnostima članova DAS i radu DAS putem ovog Biltena.  
Ukoliko želite da o vašim aktivnostima pišemo u Elektronskom biltenu Društva andragoga Srbije 

pozivamo vas da informacije dostavite na adresu  
dassrbija@gmail.com  

 
Pozivamo vas, takođe, da slanjem priloga na adresu: dassrbija@gmail.com, aktivno učestvujete u 

kreiranju sadržaja na našem sajtu:  
www.andragog.org 

 

 Ukoliko želite da se upoznate sa kreativnošću studenata na polju promocijе studija andragogije,  
zapratite Instagram stranicu @andragogija  

https://instagram.com/andragogija?igshid=YmMyMTA2M2Y= 
 
 
 

 S poštovanjem,  
UO DAS 

Elektronski bilten  
Društva andragoga Srbije 
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