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Poštovane koleginice i kolege,
Pred vama je elektronski bilten
Društva andragoga Srbije.
UO DAS

European Vocational
Skills Week 2022

16-20 May 2022

„This year, the Week will be held on 16-20 May across Europe and centre on the theme of
VET and the Green Transition.

The theme is in line with the European Commission’s commitment to taking all the necessary steps
to become carbon neutral by 2050, known as the European Green Deal including equipping people

with the appropriate skills for the transition.
Events organized by the European Commission will be held on 18-19 May 2022 – including the

flagship VET Excellence Awards (18 May).

You can participate in an event or link your event to the Week – either during the Week itself or any
time before or after. We will provide you with a myriad of resources and information to help you
promote it. You can also nominate and vote for the VET Excellence Awards’ recipients, and share
your VET story to inspire more people to:

#DiscoverYourTalent and learn about
#EUVocationalSkills.‟

Više informacija na linku
https://ec.europa.eu/social/vocational-skills-week/index_en
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Elektronski bilten
Društva andragoga Srbije

Rezolucija Saveta o strateškom okviru za evropsku saradnju u obrazovanju i obuci prema evropskom
obrazovnom prostoru i šire (2021-2030) otvara prostor za nastavak održavanja formata radnih grupa kao
dela „proverenih radnih aranžmana” u kontekstu novi ciklusa evropske saradnje u obrazovanju i obuci.

Glavni cilj Radne grupe je da omogući tehničku razmenu i doprinos, da podrži zemlje u sprovođenju
aktivnosti predviđenih Skills Agenda 2020, čija je misija da unapredi veštine odraslih, da ih osnaži da
nastave da uče tokom svog života; da podrži izgradnju kapaciteta kako bi se postigla implementacija
Preporuke Saveta iz 2016. Upskilling pathways: New Opportunities for Adults, kao i, nakon usvajanja,
implementacija Preporuka Saveta o individualnim računima za učenje i o mikrokredima  za dož i vot no
učenje i zapošljivost. Radna grupa će takođe doprineti implementaciji prioriteta uključenih u Rezoluciju
Saveta o novoj evropskoj agendi za učenje odraslih 2021-2030, od 29. novembra 2021. godine.

Prvi sastanak je održan 27. januara 2022. godine sa sledećim sadržajem:
 Mandat radne grupe, program rada, metode i ishodi;
 ToR i procedure;
 Prioriteti za 2022 i PLA.

Naši članovi Radne grupe za obrazovanje odraslih su prof. dr Snežana Medić, Mirjana Milanović i dr Ljiljana
Dimitrijević.

Nastavak
mandata
radne
grupe

European Education Area
Strategic Framework
Working Group on Adult Learning
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Elektronski bilten
Društva andragoga Srbije

Obaveštavamo vas da je izdat nov
PRAVILNIK

o bližim uslovima u pogledu programa, kadra, prostora, opreme i nastavnih
sredstava za sticanje statusa javno priznatog organizatora aktivnosti

obrazovanja odraslih
(„Službeni glasnik Republike Srbije“, broj 130/2021 od 29.12.2021)

Ovim pravilnikom propisuju se bliži uslovi u pogledu programa, kadra, prostora, opreme i
nastavnih sredstava na osnovu kojih osnovna i srednja škola i druga organizacija mogu steći
status javno priznatog organizatora aktivnosti obrazovanja odraslih (JPOA).

Ispunjenost uslova propisanih ovim pravilnikom za osnovnu i srednju školu utvrđuje ministarstvo
nadležno za poslove obrazovanja (Ministarstvo prosvete, nauke I tehnološkog razvoja RS), a za
drugu organizaciju Agencija za kvalifikacije, u skladu sa zakonom.

Izmene koje se odnose na andragoške kompetencije su u članu 13, a u članu 14 se objašnjava
način sticanja andragoških kompetencija.

U prilogu 1 Pravilnika je okvir za razvoj programa za sticanje andragoških kompetenicija.
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Nastojimo da vas obaveštavamo o aktivnostima članova DAS i radu DAS putem ovog Biltena.
Ukoliko želite da o vašim aktivnostima pišemo u Elektronskom biltenu Društva andragoga Srbije

pozivamo vas da informacije dostavite na adresu
dassrbija@gmail.com

Pozivamo vas, takođe, da slanjem priloga na adresu: dassrbija@gmail.com, aktivno učestvujete u
kreiranju sadržaja na našem sajtu:

www.andragog.org

S poštovanjem,
UO DAS
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